
 

SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA ARMADA 

POSTULACIÓN CONTRATO CÓDIGO DEL TRABAJO 
PÁGINA: 1 de 1 

 

 

REQUISITOS DEL CARGO 

Cargo SERVICIO HOTELERO  

Especialidad oficio 

Experiencia 
Laboral 

01 año en cargos de similar envergadura 

Capacitaciones 
Requeridos 

No Aplica 

Conocimientos 
Relevantes 

Buenas prácticas de Atención al cliente 

 

ANTECEDENTES REQUERIDOS 

1. Curriculum Vitae. 
2. Copia Cédula de Identidad. 
3. Fotocopia certificado de escolaridad. 
4. Documentación que acredite Experiencia Laboral. 

 

CONDICIONES DEL CONTRATO 

Tipo Contrato Empleado Público Ley 18.712 (Afecto a las Normas de Código del Trabajo). 

Jornada de Trabajo 
44 Horas Semanales.  

(turnos rotativos diurnos, vespertino ) 

Lugar de Trabajo Av. Alessandri S/n (INTERIOR HOPITAL NAVAL) 

Renta líquida aprox 511.237.- DESPUES DE DECUENTOS LEGALES 

 

POSTULACIÓN Y ENVÍO DE ANTECEDENTES  

- Contacto: Javier Peña Peña / jpeñap@armada.cl/ 

 

PLAZO DE RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES 

Hasta el 16 DE MAYO DE 2025. 

 

 

DESCRIPCIÓN GENERAL DEL CARGO 

Encargado(a) Cumplir las tareas propias del mantenimiento de aseo de cabañas/habitaciones, limpieza de 
los espacios interiores y exteriores del recinto, tales como: 
 
• Aseo y ornato de habitaciones y espacios comunes del centro. 
• Control de útiles de aseo  
• Control de lavado de ropa de lavandería. 
• Reposición de artículos de aseo y amenities en cabañas /habitaciones. 
• Apoyar en la labor de control y atención de público.  Recibir al huésped y brindar información de su 

estadía. 

 


