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ARMADA DE CHILE

OFERTA LABORAL INSTITUCIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL DE LA ARMADA
POSTULACION PARA EL CARGO DE DEVOPS

CODIGO DE
POSTULACION:

DESCRIPCION GENERAL DEL CARGO:

Responsable y encargado de implementar, mantener y gestionar la infraestructura tecnoldgica
con énfasis en tecnologias de virtualizacion Proxmox, Docker, Kubernetes, Jenkins

Ademas, mantendra un nivel de capacitacion hacia el personal del departamento para
retroalimentar utilidades y funciones que va realizando, generando una comunicacion efectiva,
como de escucha activa.

PRINCIPALES FUNCIONES DEL CARGO

Implementar infraestructura para el proyecto Portales Web del servicio de bienestar.

Asesorar y proponer tecnologias en el area de infraestructura Informatica.

Proponer arquitectura de respaldo y recuperacion ante desastres.

Identificar brechas de conocimientos y habilidades ejecutando la capacitacion en esas materias.
Desarrollar administracion de sistemas de base de datos, servidores y redes de datos.

Generar reporte sobre la realizacion de nuevas funciones como capacitar al personal del
departamento sobre las acciones que ha realizado dentro del area.

REQUISITOS DEL CARGO:

Profesional Universitario titulo Ingeniero ejecucion en Informatica, Redes,
Especialidad: Infraestructura Tecnoldgica o similares con 6 a 10 semestres de duracion, otorgado
por Universidad, por el MINEDUC.

o0 A WIN =

¢ Manejo sistemas operativos Linux y Microsoft.
¢ Manejo redes ideal curricula Cisco Ccna.
¢ Arquitectura microservicios y contenedorizacién como Docker, Kubernetes,

Conocimientos /
Podman, Proxmox, etc.

Cursos - . . .
. e Conocimientos y manejo de servidores web tales como apache, tomcat, ngix,
Relevantes:
etc.

e Conocimientos y manejo de monitoreo y logs.

e Generar plan de pruebas y métricas de la arquitectura informatica.
Experiencia Experiencia laboral acreditada en el area informatica, de preferencia 2 afos, en el
Requerida: sector publico y/o privado.
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- Curriculum Actualizado.

- Copia de la Cédula de ldentidad por ambas caras.

- Fotocopia simple del Certificado de Titulo.

- Fotocopia simple de Cursos relacionados al cargo que esta postulando.

CONDICIONES DEL CONTRATO:

Tipo de Contrato: Empleado Publico Ley 18.712, Afecto a las Normas del Cédigo del Trabajo.

Trabajo Presencial con 44 horas semanales de lunes a Jueves de 08:00 a

Jornada de Trabajo: :
17:30 horas y viernes de 08:00 a 16:30 hrs.

Avenida Jorge Montt 11700, Complejo de Direcciones, Las Salinas, Vifia del

Lugar de Trabajo: Mar.
Renta Liquida: - $ 1.500.000.- / Se entrega almuerzo diario de lunes a viernes.
Consideraciones: Ingreso en modalidad a Plazo Fijo.

Fecha aproximada de | El/la postulante seleccionado(a) debera tener disponibilidad de ingresar a
ingreso a sus labores trabajar contar del 08 de Septiembre del 2025.

POSTULACION Y ENVIO DE ANTECEDENTES:

Ellla postulante DEBERA ENVIAR POR CORREO ELECTRONICO, NOMBRE DEL CARGO CON
CODIGO DE POSTULACION y los antecedentes requeridos para postular.

NOTA: Puede postular a otros cargos cumpliendo los requisitos.
Contacto: Alexandra Marambio amarambioa@armada.cl / Franco Orrego / forreqo@armada.cl /

ra

PLAZO POSTULACION:
Desde el 08 hasta el 13 de agosto del 2025.
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