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DESCRIPCION GENERAL DEL CARGO

Encargado(a) Cumplir las tareas propias del mantenimiento de aseo de cabafias/habitaciones, limpieza de
los espacios interiores y exteriores del recinto, tales como:

o Aseo y ornato de habitaciones y espacios comunes del centro.
o Control de utiles de aseo
o Control de lavado de ropa de lavanderia.

o Reposicidn de articulos de aseo y amenities en cabafias /habitaciones.
. Apoyar en la labor de control y atencién de publico. Recibir al huésped y brindar informacién de su
estadia.

REQUISITOS DEL CARGO

Cargo SERVICIO HOTELERO PART TIME
Especialidad oficio

Experiencia 01 afio en cargos de similar envergadura
Laboral

Capacitaciones | No Aplica
Requeridos

Conocimientos | Buenas practicas de Atencidn al cliente
Relevantes

ANTECEDENTES REQUERIDOS

1. Curriculum Vitae.

2. Copia Cédula de Identidad.

3. Fotocopia certificado de escolaridad.

4. Documentacion que acredite Experiencia Laboral.

CONDICIONES DEL CONTRATO

Tipo Contrato Empleado Publico Ley 18.712 (Afecto a las Normas de Cédigo del Trabajo).

. 30 Horas Semanales.
Jornada de Trabajo ) ] )
(turnos rotativos diurnos, vespertino )

Lugar de Trabajo AV Jorge Montt, (recta las salinas vifia del mar)

Renta liquida aprox $23.353.- (por turno efectuado, cancelado de manera mensual)

POSTULACION Y ENVIO DE ANTECEDENTES

- Contacto: Javier Pefia Pefia / jpefiap@armada.cl/

PLAZO DE RECEPCION DE ANTECEDENTES

Hasta el 18 DE JUNIO DE 2025.




