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I) Proceso de Selección Reemplazo por Licencia Médica Terapeuta Ocupacional – Centro de 

Rehabilitación DALEGRIA 

REQUISITOS DEL CARGO 

Cargo Terapeuta Ocupacional  

Especialidad Título Profesional de Terapeuta Ocupacional 

Experiencia Laboral 

Al menos 01 año de experiencia. Específicamente en diagnósticos e intervenciones 
terapéuticas de trastornos del Neurodesarrollo. (Excluyente) 

Experiencia laboral en organizaciones de salud y/o educación (Deseable) 

Capacitaciones 
Requeridos 

Formación en Integración Sensorial 

Formación en Trastornos del Neurodesarrollo 

Formación en Neurorehabilitación Infantil 

Formación en Inclusión educativa y adecuaciones curriculares 

Conocimientos 
Relevantes 

Hitos del desarrollo – Funciones ejecutivas – Autonomía – Bienestar – Ocupación – 
Habilidades Sociales/Motrices – Integración Sensorial – Trastornos del 
Neurodesarrollo – Instrumentos propios de la Terapia Ocupacional. 

 

 

ANTECEDENTES REQUERIDOS 

1. Curriculum Vitae. 
2. Certificado de cursos o formación (deseable) 

 

 

 

 

 

 

 

DESCRIPCIÓN GENERAL DEL CARGO 

Planificar, ejecutar y evaluar procesos de rehabilitación, mediante intervenciones de terapia ocupacional 
centradas en la persona, orientadas a la recuperación, mantención y/o compensación de funciones físicas, 
cognitivas, sensoriales y psicosociales. Esto, a través del diseño de planes de intervención que integren 
actividades terapéuticas significativas, desarrollo de actividades de la vida diaria, estimulación de habilidades 
funcionales y adaptación del entorno, con el propósito de potenciar la autonomía, mejorar el desempeño 
ocupacional y favorecer la inclusión efectiva en los contextos familiares, escolares y sociales. 
 

• Programar actuaciones ocupacionales que permitan la participación, interacción y adquisición de roles 
sociales dentro de los ambientes normales de vida, escuela o trabajo y comunitarios y favorezcan la 
potenciación de factores de bienestar personal. 

• Favorecer la generalización de los logros obtenidos al resto de las áreas y espacios ocupacionales de la 
vida diaria. 

• Organizar rutinas significativas y funcionales de manera que favorezca la adquisición de habilidades en 
las diferentes dimensiones de la conducta adaptativa (habilidades conceptuales, sociales y prácticas). 

• Mantener y/o mejorar los posibles deterioros causados por la edad e inactividad, creando planes de 
estimulación motriz y cognitiva que se ejecuten constantemente. 

• Utilizar las actividades de la vida diría dentro del proceso de rehabilitación modo terapéutico, 
seleccionándolas y adaptándolas a las necesidades individuales, teniendo en cuenta los intereses y 
valores de las personas a la hora de seleccionarlas 

• Diseñar y ejecutar actividades funcionales que permitan la participación, interacción y adquisición de 
roles sociales dentro de los ambientes  normales de vida, escuela, trabajo y/o comunitarios y favorezcan 
la potenciación de factores de bienestar personal. 
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CONDICIONES DEL CONTRATO 

Tipo Contrato Empleado Público Ley 18.712 (Afecto a las Normas de Código del Trabajo). 

Jornada de Trabajo 

12 horas semanales  

Miércoles Jueves Viernes 

14:00 a 18:00 horas 

Lugar de Trabajo Centro de rehabilitación Dalegria, Viña del Mar.  

Renta líquida aprox. 521.500 Mensual. 

 

POSTULACIÓN Y ENVÍO DE ANTECEDENTES  

Postulación a través de correo electrónico enviando sus antecedentes a bzamora@armada.cl con asunto 
“Postulación Proceso Reemplazo Terapeuta Ocupacional – Nombre completo y RUT” 

 

PLAZO DE RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES 

Hasta el Domingo 26 de abril de 2026. 
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